
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研
修
主
旨 

『経営助言』の実践状況の確認と、実践ノウハウ習得のため研修及びグループ     

ディスカッションを３ヶ月に１度のペースで行います。経営者の想いを共有する  

ための『継続ＭＡＳ』活用研修も取り入れます。実践事例を共有するとともに、   

自ら発表し、他者の意見を聞くことにより実践スキルを磨きます。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①社長との話しが続かない 

 （何を話して良いのかわからない） 

 

②もっと数字に興味を持ってもらいたい 

 

③『会計で会社を強くする』を実感したい 

◆システム専任講師による実践事例をご紹介いたします。 

◆ディスカッションで情報共有ができ、自分の業務にフィードバックできます。 

◆３ヶ月に１度の研修なので、以下の流れになります。 

 ①受講した内容を自ら実践 

 ②次の研修（グループディスカッション）で情報共有 

 ③不安要素などは講師が的確にアドバイス 



 

 

 

 『月次経営チェックノート』を活用し 

「経営助言」をやってみよう！ 

・どうやって社長に提案したか！ 

・反応はどうだったか！ 

成功事例と失敗事例を講師よりご紹介いたします。 

（システム専任講師）中崎靖浩 氏（汐瀬税理士事務所） 
 

 『月次経営チェックノート』の効果的な活用法！ 

・社長の反応は！ 

・時間の使い方は！ 

・工夫したことは！ 

（システム専任講師）木下将浩 氏（新経営サービス清水税理士法

人） 
 

 『月次経営チェックノート』の活用で社長が・・！ 

・社長が変わった！ 

・実践結果を振り返ってみて！ 

（システム専任講師）脇阪義彦 氏（税理士法人ランドマーク） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時 間：１３時３０分 ～ １７時００分 

      ◆講 義      １３時３０分 ～ １４時００分 

◆ディスカッション １４時００分 ～ １７時００分 

場 所：ＴＫＣ近畿京滋会研修センター → 「登録会館」 

      住 所：京都市中京区烏丸通御池上ル二条殿町５４６－２ 

      連 絡 先：０７５－２２１－５８５６ 

      最寄り駅：京都市営地下鉄「烏丸御池」駅 １番出口 徒歩１分 

対 象：ＴＫＣ会員事務所 職員様 

申 込：ＰｒｏＦＩＴ「研修カレンダー」 

        ・全３回を一括でお申込みしたい方  ⇒「経営助言 職員勉強会 一括コース」 

・個別にお申込みしたい方   ⇒「経営助言 職員勉強会 個別申込」 



 

 

（問合せ窓口） 

ＴＫＣ近畿京滋会事務局（ＴＥＬ：０７５－２１３－３８２８） 

ご不明点がありましたら、お気軽にお問合せください！ 


